
 

Положение  

о школьном ученическом самоуправлении муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения Милютинской средней общеобразовательной 

школы «Юная смена». 

1. Общие положения. Цели и задачи 

     Настоящее Положение определяет порядок  организации и функционирования 

школьного ученического самоуправления школы. 

      Педагогической целью, стоящей перед ученическим самоуправлением является 

демократизация жизни коллектива, класса и на этой основе - формирование у учащихся 

готовности к участию в управлении общества.  

Самоуправление - это принцип автономного управления малыми сообществами, общественными 

организациями и объединениями в гражданском обществе. 

Ученическое Самоуправление в своей работе руководствуется: 

1.Законом РФ «Об образовании». 

2. Конвенцией о правах ребенка. 

3.Программой развития воспитания в системе образования РФ. 

4.Уставом МБОУ Милютинской СОШ 

5.Положением о самоуправлении учащихся в школе. 

Цели ученического самоуправления 

Воспитание гражданина с демократической культурой воспитания, умеющего действовать 

в интересах общества и Отечества. 

Привлечение учащихся к управлению жизнью школы в соответствии с принципом 

демократизации школы. 

Научить учащихся самих планировать и организовывать свою ученическую жизнь в 

школе и в частности внеклассную деятельность. Уважать законность и права всех 

участников учебного процесса. Дать возможности реализовать творческие идеи в 

общественной жизни школы и развивать управленческие навыки в реализации 

интересных дел. 

Задачи ученического самоуправления 

- Формирование потребности и готовности совершенствовать свою личность, создание 

условий для развития способностей и интересов, духовного мира, развития 

самостоятельности, мышления и самосознания; 



Воспитание положительного отношения к общечеловеческим ценностям и нормам 

коллективной жизни, законам государства, развитие гражданской и социальной 

ответственности за самого себя, окружающих людей, Отечества; 

Предоставить всем учащимся реальную возможность вместе с педагогами, родителями в 

прогнозировании организации, исполнении и анализе учебно-воспитательного процесса; 

Создание в школе воспитательной среды, обеспечивающей условия для 

самостоятельности, инициативы учащихся. 

Принципы самоуправления 

Открытость и доступность; 

Добровольность и творчество; 

Равенство и сотрудничество; 

Непрерывность и перспективность. 

Структура органов самоуправления школы 

Органы самоуправления созданы для организации и управления разными видами 

деятельности в школе. 

Структура органов самоуправления учитывает периодическую отчетность и сменяемость 

Актива, непрерывность и систематичность в его работе основывается на взаимодействии 

разных органов. 

Органы самоуправления, исходя из потребностей и интересов всего коллектива, 

определяют цели и задачи деятельности, перспективы работы детского коллектива. 

   Основная цель развития школьного ученического самоуправления (далее – 

Самоуправление) – повышение уровня самоорганизации  обучающихся школы.  

Основными задачами Самоуправления являются: 

- выявление и поддержка обучающихся  школы с активной гражданской позицией; 

- создание условий для реализации творческого потенциала обучающихся, развития 

лидерских качеств обучающихся; 

- актуализация интереса обучающихся к вопросам развития демократичической системы, 

парламентаризма, избирательного права и избирательного процесса; 

- развитие у участников органов Самоуправления  умения аргументировано отстаивать 

своё мнение на основе толерантного общения. 

 



2. Орган школьного ученического самоуправления и порядок его 

формирования. 

Школьное ученическое самоуправление является общественным, самодеятельным, 

самоуправляемым, некоммерческим и добровольным объединением обучающихся школы. 

Ученический Совет актива школы формируется ежегодно не позднее 15 октября из числа 

обучающихся 5-11 классов (активистов класса) и действует в течение учебного года. 

    Каждый обучающийся 5-11 классов имеет право избирать и быть избранным в 

Ученический актив. Избрание членов Ученического Совета актива проходит на классных 

собраниях путем открытого голосования.  

 В случае досрочного сложения полномочий члена Ученического Совета   новый 

представитель класса – член Ученического Совета актива - избирается классом в срок до 

10 дней. Решения и деятельность Ученического Совета актива направлены на всех 

обучающихся школы. 

Ученический Совет актива планирует и организует общешкольные праздники, акции, 

проводит тематические круглые столы, конференции, семинары и другие мероприятия, 

направленные на обеспечение творческого, интеллектуального, спортивного, духовно-

патриотического, трудового воспитания обуающихся. 

Ученическим Совета актива в срок до 25 октября составляется план  работы, который 

утверждается  директором МБОУ Милютинской СОШ. 

Заседания Ученического Совета актива проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

раза в четверть. 

Создание и формирование Ученического Совета актива направлено  на самоуправление  

жизнедеятельностью коллектива школы, предусматривает систему преемственности и 

развития навыков общественной  деятельности школьников 1-4, 5-8, 9-11 классов. 

Обучающиеся 1-4 классов: 

- знакомятся  с деятельностью Ученического актива через своё участие в школьных и 

районных мероприятиях. 

Обучающиеся 5-8 классов: 

- принимают участие в организации и проведении различных  школьных мероприятий, 

привлекаются к участию в муниципальных мероприятиях; 

-  имеют право избирать и быть избранными. 

Обучающиеся 9-11 классов: 

- принимают участие в организации и проведении школьных мероприятий, привлекаются 

к участию в муниципальных мероприятиях; 



Имеют право избирать и быть избранными в Совет старшеклассников (высший орган 

ученического актива) школы. 

Обеспечивает деятельность Совета старшеклассников координатор Школьного 

(ученического) самоуправления – заместитель директора по воспитательной работе и 

старшая вожатая. 

Совет старшеклассников  

Целью деятельности Совета старшеклассников является формирование готовности к 

личностному самоопределению в условиях школьного самоуправления. Задача: создание 

оптимального комплекса условий для удовлетворения образовательных потребностей 

учащихся, соблюдение их прав и гармоничного развития личности каждого учащегося. 

Принцип формирования 

Выборный орган, на основе выдвижения кандидатур из классов. В Совет 

старшеклассников входят учащиеся 9-11 классов. 

Совет старшеклассников координирует работу всех органов и объединений учащихся 

школы; следит за осуществлением гарантий, обеспечивающих реализацию учащимися 

прав и обязанностей; готовит и выносит на обсуждение учащихся планы деятельности 

постоянных и временных структурных подразделений; организует дежурство по школе, 

проводит внеочередные заседания. 

Служба «Патриотизм и гражданство» осуществляет взаимодействие со  школьным  

музеем, организует и проводит патриотические акции  и проекты, в том числе в рамках 

школьного проекта «Правнуки Победы». Осуществляет взаимодействие с ветеранскими 

организациями, вдовами ветеранов, а также  с гражданами пожилого возраста, 

проживающими в социально-реабилитационном центре ст. Милютинской. 

Служба «Культура»  организует и проводит мероприятия культурной и творческой 

направленностей, подготовка номеров к праздничным концертам, оформление зала к 

праздникам, подготовка участников к тематическим конкурсам (чтецов, рисунков и др.), 

выпуск поздравительных плакатов, газет, открыток. 

Служба «Спорт и здоровье» организует и проводит спортивно-оздоровительные 

мероприятия в школе, оказывает помощь во время проведения спортивных мероприятий, 

Дней Здоровья, военно-патриотических мероприятий. 

Служба «Труд и экология»  организует и проводит экологические акции, организует и 

контролирует дежурство по школе, следит за выполнением трудовых дел в школе 

озеленение класса, клумб. 

 

Права и обязанности членов ученического самоуправления 

Права: 



Проявление собственной активности в организации работы; 

Выражение мнений и сомнений; 

Избирать и быть избранным в органы самоуправления, оценивать их работу; 

Излагать выборным органам свои проблемы и получать от них помощь; 

Участие в планировании деятельности организации и в выполнении принятого плана; 

Уважение своего человеческого достоинства. 

Обязанности: 

Добросовестно учиться, готовить себя к активной трудовой деятельности; 

Соблюдать законы организации; 

Действовать на благо школы, заботиться о чести и поддержании традиций, авторитета 

школы; 

Достойно, культурно вести себя, заботиться о красоте родной речи; 

Уважать взгляды и убеждение других людей; 

Уважать свободу и достоинство другого человека; 

Проявлять уважение к старшим; 

Заботиться о здоровье и безопасности собственной жизни, жизни и здоровье своих 

сверстников, близких. 

Поощрения и стимулирование 

Участники самоуправления поощряются за: 

успехи в учёбе; 

победу и участие в учебных, творческих, спортивных конкурсах; 

общественную деятельность. 

Виды поощрений участников самоуправления: 

объявление благодарности на ученическом собрании школы или классном ученическом 

собрании, общешкольной линейке. 

награждение благодарностью директора школы. 
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